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Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательно

е учреждение «Сойгинская средняя школа» 

(МБОУ «СойгинскаяСШ») 

Руководитель Суздалева  Мария Яковлевна 

Адрес организации 
165711 Архангельская область Ленский район 

п.Сойга ул.Центральная,6 

Телефон, факс 8 (818) 5973654, 8 (818) 5973654 

Адрес электронной почты soiga80@mail.ru 

Адрес сайта http://сойгинскаяшкола.рф 

Учредитель 
Администрация МО «Ленский муниципальный 

район» 

Дата создания 1965 год 

Лицензия От 11.05.2016 № 6253, серия 29 Л01 № 0001288 

Свидетельство о 

государственной аккредитации 

От 21.06.2016 № 3846, серия 29 А01 № 0000871; 

срок действия: до 06 декабря 2025 года 

 

МБОУ «Сойгинская СШ» (далее – Школа)  расположена в сельской 

местности. Большинство семей обучающихся проживают в домах типовой 

застройки: 81 процент − рядом со Школой, 19 процентов − в близлежащих 

поселках. 

Основным видом деятельности Школы является реализация 

общеобразовательных программ  дошкольного, начального общего, 

основного общего и среднего общего образования. Также Школа 

реализует образовательные программы дополнительного образования 

детей и взрослых. 

 

 

 

 

 



Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего 

и среднего общего образования, основными образовательными 

программами, локальными нормативными актами Школы. 

С 01.09.2023 Школа использует федеральную образовательную программу 

начального общего образования, утвержденную приказом 

Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 (далее — ФОП НОО), 

федеральную образовательную программу основного общего образования, 

утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 

(далее — ФОП ООО), федеральную образовательную программу среднего 

общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России 

от 18.05.2023 № 371 (далее — ФОП СОО). 

Для внедрения ФОП НОО, ООО и СОО Школа реализует мероприятия 

дорожной карты, утвержденной 17.01.2023. В рамках дорожной карты 

Школа утвердила к 2023/2024 учебному году ООП НОО, ООО и СОО, 

в которых содержание и планируемые результаты не ниже тех, что 

указаны в ФОП НОО, ООО и СОО. При разработке ООП Школа 

непосредственно использовала: 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский 

язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП 

НОО; 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский 

язык», «Литература», «История», «Обществознание», «География» 

и «Основы безопасности жизнедеятельности» — для ООП ООО 

и ООП СОО; 

 программы формирования универсальных учебных действий 

у учащихся; 

 федеральные рабочие программы воспитания; 

 федеральные учебные планы; 

 федеральные календарные планы воспитательной работы. 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые 

с результатами прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что 

им стало проще оформлять методическую документацию 

с использованием различных частей ФОП и дополнительных 

методических документов от Минпросвещения. 



С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила 

контроль за уроками физкультуры. Учителя физкультуры организуют 

процесс физического воспитания и мероприятия по физкультуре 

в зависимости от пола, возраста и состояния здоровья. Кроме того, 

учителя и заместитель директора по АХЧ проверяют, чтобы состояние 

спортзала и снарядов соответствовало санитарным требованиям, было 

исправным — по графику, утвержденному на учебный год. 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни 

и реализации технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят 

совместно с обучающимися физкультминутки во время занятий, 

гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе 

во время письма, рисования и использования электронных средств 

обучения. 

С 01.09.2023 введена должность советника директора по воспитанию 

и взаимодействию с детскими общественными объединениями (далее — 

советник по воспитанию). Ее занимает педагог, имеющий опыт работы 

с детскими объединениями и общий стаж педагогической работы 26 лет. 

Введение должности советника по воспитанию позволило 

систематизировать работу классных руководителей и снять излишнюю 

нагрузку с заместителя директора по учебно-воспитательной работе. 

С 01.09.2023 Школа применяет новый профстандарт специалиста 

в области воспитания, утвержденный приказом Минтруда от 30.01.2023 

№ 53н. В соответствии с ним советнику директора по воспитанию 

и взаимодействию с детскими общественными объединениями, поручены 

две трудовые функции: 

 организовывать воспитательную деятельность в Школе — 

готовить предложения по разработке и корректировке ООП, 

проводить мероприятия по выявлению, поддержке и развитию 

способностей и талантов учащихся, содействовать 

в функционировании системы ученического самоуправления, 

консультировать участников образовательных отношений 

по вопросам воспитания с использованием современных 

информационных технологий и т. д.; 



 организовывать взаимодействие с детскими и молодежными 

общественными объединениями — общероссийскими 

общественно-государственными детско-юношескими 

организациями, общественными объединениями, имеющими 

патриотическую, культурную, спортивную, туристско-

краеведческую и благотворительную направленность, другими 

образовательными организациями, в том числе в рамках сетевого 

взаимодействия, местным бизнес-сообществом и социальными 

партнерами, в том числе по вопросам профессиональной 

ориентации обучающихся и т. д. 

Воспитательная работа 

Внеурочная деятельность 

Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС 

уровней общего образования. Структура рабочих программ внеурочной 

деятельности соответствует требованиям ФГОС к структуре рабочих 

программ внеурочной деятельности. Все рабочие программы имеют 

аннотации и размещены на официальном сайте Школы. 

Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки, секции, 

летний лагерь, классные часы, внеклассные мероприятия. 

Воспитательная работа 

С 2022 года   реализуется новая рабочая программа воспитания, 

разработана она на последующие пять лет. С ежегодной корректировкой 

воспитательного плана, согласно образовательным событиям и календарю 

текущего года.  

Целью воспитательной работы в школе является личностное развитие 

школьников, проявляющееся: 

1. в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало 

на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых 

знаний); 

2. в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям 

(то есть в развитии их социально значимых отношений); 

3. в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта 

поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на 



практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально 

значимых дел). 

Цель воспитания ориентирована на обеспечение позитивной динамики 

развития личности учащегося. 

Реализация цели проводилась по направлениям (модулям программы 

воспитания) и выполнению календарного плана воспитательной работы 

МБОУ «Сойгинская СШ»,  

Учитывая        социальный паспорт школы (Статистика контингента),  

Многодетные семьи- 11 

Малообеспеченные- 27 

Опекаемые и дети сироты- 3 

Неполные семьи-12 

Семьи и дети, стоящие на разного рода учете:  

ВШУ – 5 детей (3 семьи) 

ПДН-1 

целевые приоритеты школы, а также традиции, социокультурное 

пространство школы   и поселка воспитательную работу мы строили по 
12 модулям: 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Модуль «Классное руководство» 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Модуль «Школьный урок» 

Модуль «Самоуправление» 

Модуль «Детские общественные объединения» 

 Модуль «Работа с родителями» 

Модуль «Профориентация» 



Модуль «Экскурсии, походы» 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Модуль «Профилактика» 

Каждый модуль отражен в календарных планах воспитательной работы, 

реализуемых по ступеням образования (1-4 классы, 5-9 классы, 10-11 

классы) 

 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные школьные дела, в которых 

принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с 

педагогами в единый коллектив. 

Общешкольные мероприятия и праздники – ежегодно проводимые 

творческие дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы такие 

как: 

-День Знаний; 

- Церемония поднятия Государственного флага РФ и исполнение гимна 

РФ 

- Мероприятия к Дню солидарности в борьбе с терроризмом: 

- Классный час «Моя Россия – без терроризма»; 

- Информационный урок «Правила поведения при угрозе 

террористического акта» 

- Конкурс рисунков «Мы за мир»; 

- Выставки детского творчества 

- День самоуправления 

- Общешкольный поход 



- День матери 

- Новогодние мероприятия 

- День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады (1944): 

- Акция «Блокадный хлеб» 

-  Фестиваль детского творчества «Радуга» 

- Спортивные мероприятия 

- Мероприятия, посвященные 23 февраля и 8 марта 

- День Здоровья 

- Мероприятия, посвященные празднованию Победы в Вов 

- Акция «Георгиевская лента» 

- Акция «Открытка ветерану» 

- Благоустройство Обелиска в с. Слободчиково 

- Возложение гирлянды к Обелискам Славы в д. Белопашино и 

с.Слободчиково 

- л/а эстафета, посвященная 9 мая 

- Общешкольная линейка «Последний звонок» 

 

Все церемонии награждения школьников за активное участие в жизни 

школы, победу в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, проводятся на 

еженедельной общешкольной линейке «Поднятия флага РФ», что 

приобретает торжественность и повышает мотивацию у учащихся в 

участии в различного  рода мероприятиях. 

В целях создания необходимых условий для совершенствования 

педагогического мастерства классных руководителей в школе работает 

методическое объединение классных руководителей.  

   Основными задачами методической работы являются: 



- Программа воспитания на 2021 -2025 годы, освоение современных 

концепций воспитания и педагогических технологий 

- повышение духовной культуры и научно- практической подготовки 

классных руководителей в области воспитания школьников; 

- выработка единых требований и мер по решению наиболее 

принципиальных вопросов практики воспитания коллектива и личности; 

- изучение, обобщение и распространение передового 

педагогического опыта по воспитанию учащихся. 

           В начале года проведен педсовет, посвященный новой рабочей 

программе воспитания. Классным руководителям были рекомендованы 

образовательные события года, которые красной нитью шли через уроки, 

внеклассные мероприятия, кружки внеурочной деятельности и 

дополнительное образование. 

В течение учебного года было проведено 4 заседания методического 

объединения, в ходе которых, классные руководители знакомятся с 

теоретическими вопросами воспитания, обсуждают классные часы, 

знакомятся с новинками методической работы.  

 Педагоги познакомлены с новым видом отчетности по программе. 

  

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу 

с коллективом класса, индивидуальную работу с обучающимися класса, 

работу с учителями, преподающими в данном классе, работу с родителями 

обучающихся или их законными представителями. В школе работают 10 

классных руководителя в 11 классных коллективах. 

Составлены планы ВР во всех классах, оформлены социальные паспорта 

класса, на основании которых был составлен социальный паспорт школы, 

составлен список учащихся для занятий внеурочной деятельностью и 

дополнительным образованием. 

Классными руководителями проводилась работа с учителями-

предметниками по вопросу успеваемости учащихся, родителям 

неуспевающих и слабоуспевающих учащихся направлялись уведомления 

по успеваемости детей, с выпиской оценок. Проводилась индивидуальная 



работа по повышению успеваемости учащихся. Перед каникулами 

проводился комплексный инструктаж с учащимися по безопасности. 

Каждый классный коллектив отвечал за подготовку и проведение одного 

мероприятия в теч. года. 

Формы наставничества, реализуемые в школе: 

 -модель наставничества «учитель – ученик», «ученик -  ученик», «учитель 

– учитель»: 

- проектная деятельность (5-11 классы); 

- работа наставников с обучающимися, состоящими на ВШУ учёте и в 

ПДН; 

- проведение коллективных творческих дел 

- работа совета Актива школы, 

- методическая помощь. 

            Классные руководители: Малиновская Екатерина Семеновна, 

Приходько Лариса Анатольевна, Пепеляева Наталья Валентиновна 

прошли курсы повышения квалификации АО ИОО (40 часов) 

Количество наставников - педагогов (взрослых) – 13, количество 

обучающихся (1-11 кл.) – 72.  

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Внеурочная деятельность реализуется в 1-11 классах по направлениям: 

общеинтеллектуальное, 

общекультурное, 

духовно - нравственное, 

спортивно - оздоровительное, 

социальное. 

Часть реализуемых программ ВУД обязательна для всех обучающихся, 

часть обучающиеся посещают по выбору. 



Реализация курсов внеурочной деятельности 1-11 классы: 

 

Направление Название курса Класс 

Информационно просветительские 

занятия патриотической, 

нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о 

важном» 

Разговоры о важном» 

 

1-11 

 

Занятия по формированию 

функциональной и финансовой 

грамотности обучающихся 

Занимательная 

математика 

Функциональная 

грамотность 

Финансовая 

грамотность 

1-6 

6-11 

 

5-8 

Занятия, направленные на 

удовлетворение интересов и 

потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии, 

помощь в самореализации, 

раскрытии и развитии способностей 

и талантов 

Спортивные игры 

Баскетбол 

Шахматы 

Умелые ручки 

Волшебный карандаш 

«Орлята России» 

5-6 

5-11 

2, 4  

1-4 

2 

1-4 

Занятия, направленные на 

удовлетворение социальных 

интересов и потребностей 

обучающихся, на педагогическое 

сопровождение деятельности 

социально ориентированных 

ученических сообществ, детских 

общественных объединений, 

органов ученического 

самоуправления, на организацию 

совместно с обучающимися 

комплекса мероприятий 

 

ЮИД 

 

 

4-5 

 

  



Занятость учащихся 1-11 классов во внеурочной деятельности – 100 

%; Расписание занятий соответствует требованиям. Внеурочная 

деятельность охватывает все виды деятельности. 

            Программы внеурочной деятельности соответствуют основным 

требованиям ФГОС содержания программ. 

  

Модуль «Школьный урок» 

Открытый урок в отличие от обычных — специально подготовленная 

форма организации методической работы, в то же время на таких уроках 

протекает реальный учебный процесс. На открытом уроке учитель 

показывает, демонстрирует свой позитивный или инновационный опыт, 

реализацию методической идеи, применение того или иного 

методического приема или метода обучения. 

Открытые уроки провели педагоги: 

8, 9 класс – География, Шастина Е.Д. 

8, 9 класс – Физика, Попова Т.А. 

Уроки соответствуют требованиям ФГОС. Педагоги на уроках используют 

нестандартные ситуации, грамотно сочетают различные формы работы, 

формируют проблемные ситуации. Также они используют вариативные 

формы организации взаимодействия между учениками: интеллектуальные 

соревнования, мозговой штурм, викторины, игры и т.д. 

  

Модуль «Самоуправление» 

В сентябре во всех классах прошли выборы активов, распределены 

обязанности. 

В школе создан Совет обучающихся (Актив школы), в состав которого 

вошли обучающиеся 5-11-х классов. 

 Совет обучающихся работает в 5 направлениях: 

1. Духовно-нравственное 

2. Социальное 



3. Общеинтеллектуальное; 

4. Общекультурное; 

5. Физкультурное-спортивное и оздоровительное развитие; 

В течение учебного года Советом обучающихся проведена следующая 

работа: проводились рейды по проверке внешнего вида учащихся, 

принимали участие в подготовке всех основных мероприятий, согласно 

плану, участвовали в акциях «Сделаем школу красивой», «Спасибо Вам 

ветераны», уборка территории школы и поселка, благоустройство 

обелиска в с. Слободчиково. 

Анализируя работу по данному направлению, следует отметить, что 

школьники чувствуют свою ответственность за происходящее в школе, 

понимают, на что именно они могут повлиять в школьной жизни и знают, 

как это можно сделать. Ребята часто выступают инициаторами, 

организаторами тех или иных школьных или внутриклассных дел, имеют 

возможность выбирать зоны своей ответственности за то или иное дело. В 

этом году ученики-активисты прошли конкурсный отбор и побывали во 

ВДЦ «Артек» (4 человека) 

  

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующие на базе школы детские общественное объединение – это 

добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, 

созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения. 

В школе уже не первый год работают отряд «Юные инспектора дорожного 

движения», руководитель Пепеляева Н.В. Ребята проводят беседы, 

викторины, выпускают стенгазеты, информационные вестники, листовки 

по безопасности дорожного движения, профилактике правонарушений и 

преступлений, правовой тематике. Проводят шефскую работу, помогают 

ученикам начальной школы в изучении правил дорожного движения, 

правилам поведения, проводят конкурсы рисунков, поделок, оказывают 

помощь при подготовке наглядных пособий. Ежегодно участвуют в 

муниципальном конкурсе «Безопасное колесо», в 2023 год заняли 2 место. 

В марте 2023 года состоялось открытие первичного отделения 

российского движения детей и молодежи "Движение первых".  



«Движение первых» (наставник Малиновская Е.С.) дает возможность для 

каждого активиста проявить себя в любом из направлений деятельности 

организации, развить свои способности, обменяться опытом, поделиться 

новыми знаниями со школьниками из любого уголка страны. 

  

Модуль «Профориентация» 

С целью оказания профориентационной поддержки учащимся в процессе 

выбора профиля обучения и сферы будущей профессиональной 

деятельности, выработки у школьников сознательного отношения к труду, 

профессиональному самоопределению в условиях свободы выбора сферы 

деятельности в соответствии со своими возможностями, способностями и 

с учетом требований рынка труда, в школе активно проводятся 

мероприятия по данному направлению. Ежегодно проходит «День 

самоуправления», где у обучающихся старших классов есть возможность 

попробовать себя в роли педагога. 

В этом учебном году, в рамках «Года учителя и наставника» был 

организован «Фестиваль педагогических специальностей» Данное 

мероприятие охватило 100% обучающихся. В конкурсе флешмобов школа 

заняла 1 место. 

            В рамках профориентации ежегодно учащиеся посещают ПЧ 25, 

библиотеки п. Сойга и д. Белопашино.  

 Ежегодно на базе школы в летний период (июнь) организуется ДОЛ. 

В этом году 9 обучающихся были трудоустроены. (девочки 8-9 класс – 

вожатые, юноши – хоз. работы) 

Модуль «Профилактика» 

Совместная деятельность педагогов, обучающихся, родителей по 

направлению «Профилактика» включает в себя создание условий для 

совершенствования существующей системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, повышение 

уровня правовой грамотности обучающихся, что способствует снижение 

тенденции роста противоправных деяний. 

Ключевые мероприятия направления: 

- День правовой помощи детям 



- Акция «Дети улиц» 

- Акция «Всеобуч» 

- Акция «Я и закон» 

- Акция «Дети России» 

- Акция «За здоровый образ жизни» 

- индивидуальные беседы и консультационные мероприятия 

- профилактические беседы инспектора ОПДН. 

В начале учебного года были составлены социальные паспорта классов (1- 

11 классы), при анализе которых выявлены уч-ся, требующие особого 

педагогического внимания. С данными учащимися проводится 

профилактическая и корректирующая работа социальным педагогом, 

классными руководителями, инспектором ОПДН. 

С данными ребятами проводились беседы, занятия, направленные на 

повышение мотивации к обучению, формирование и развитие 

мотивационной сферы и представлений о будущем, развитие 

эмоционально-волевой сферы, развитие навыков самоконтроля, умение 

разрешать конфликтные ситуации, о проступках, преступлениях и 

ответственности за них, на развитие детско-родительских отношений. 

Занятость обучающихся ВШУ во внеурочной деятельности 100 %. В 2023 

учебном году на ВШУ состояли 5 обучающихся. (3 семьи), на конец года 

состоит 3 человека (2 семьи) 

 

                   Модуль «Экскурсии, походы» 

 

Реализация данного модуля работы строилась на посещении заранее 

спланированных мероприятий и в рамках реализации проекта 

«Пушкинская карта» 

- Экскурсия в исторический музей (г. Котлас) 

- Экскурсия в исторический музей (с. Яренск) 

- Посещение театральной постановки (г. Котлас) 



- Посещение кинотеатра (г. Котлас) 

Ученики начальных классах побывали на профориентационных 

экскурсиях в ПЧ 25, библиотеки п. Сойга и д. Белопашино, школьной 

столовой. 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы, при 

условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир 

обучающегося, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, 

создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию обучающимся школы. 

Оформление пространства проведения конкретных школьных событий: 

 -  Событийный дизайн праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих проектов, выставок, собраний, конференций и т.п. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой образовательной организации 

как: 

- оформление интерьера школьных помещений (коридоров, рекреаций, 

залов и т.п.) и их периодическая переориентация: 

- Конкурс «Новогоднее окно», 

- «Окно на День Победы» 

Размещение на стенах образовательной организации регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ обучающихся, позволяющих им 

реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с 

работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в образовательной организации (проведенных ключевых 

делах, интересных экскурсиях, и т.п.) 

- «Выставка букетов» 

-  Выставка новогодних поделок и украшений 

- «Выставка поделок детского и родительского творчества» 



-  Выставка «Мое увлечение» 

 Благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимися своих классов, позволяющее 

ученикам проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми; 

 Акцентирование внимания обучающихся посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для 

воспитания ценностях образовательной организации, ее традициях, 

правилах. 

  

Модуль «Работа с родителями» 

Добиться высоких результатов воспитательной работы невозможно без 

сотрудничества с родителями учеников, без информации о семье, в 

которой живет и воспитывается ученик. 

Цель педагогического коллектива – организация тесного взаимодействия 

родителей с образовательным учреждением, установление единой 

педагогической позиции. 

Вся работа с родителями строилась по следующим направлениям 

            1. Образовательная деятельность. 

А) Индивидуализация учебного процесса с учётом образовательных 

потребностей семьи (организация работы по индивидуальным планам). 

Б) Адаптационная поддержка семьи при поступлении ребёнка в школу и 

при переходе его на новые ступени обучения. 

В) Организация совместной досуговой деятельности детей и взрослых. 

В течение года родители приняли участие в проведении мероприятий: 

- Торжественная линейка, посвященная Дню знаний 

-  Мероприятие «Посвящение в пятиклассники» 

-  Мероприятие в рамках Фестиваля педагогических специальностей 

(«Робототехника») 



- Торжественная линейка, посвященная «Последнему звонку» 

2.Просветительская деятельность. 

А) Просвещение родителей по вопросам педагогической культуры и 

родительской культуры, психологического и физического развития детей. 

Б) Просвещение родителей об эффективных методах воспитания ребёнка в 

семье. 

В) Профилактика суицида среди детей. 

3. Коррекционно-просветительская деятельность. 

А) Коррекция и диагностика девиантного поведения ребёнка в семье. 

4. Социальная защита прав. 

А) Защита прав ребёнка в семье. 

Б) При необходимости привлечение органов социальной защиты, полиции. 

Анализируя работу с родителями в целом, можно сделать следующий 

вывод: не все родители правильно понимают распределение 

ответственности: школа обучает, семья – воспитывает, вместе – развиваем 

детей, обучая и воспитывая. 

 

Анализ удовлетворенности участников образовательных отношений 

качеством воспитательной деятельности 

          Для изучения мнения родителей и учащихся о качестве 

воспитательной деятельности ежегодно проводится анкетирование. По 

результатам анкетирования выявлено, что в среднем 97% участников 

образовательных отношений выразили удовлетворенность качеством 

воспитательной деятельности. Из них 96% удовлетворены качеством 

воспитательного процесса в МБОУ «Сойгинская СШ» и 97% 

удовлетворены качеством воспитательных результатов. Качеством 

условий организации воспитательной деятельности школы удовлетворены 

95% участников образовательных отношений 

Вся воспитательная работа велась с учетом возрастных, индивидуальных 

особенностей каждого ученика, стиля взаимоотношений между 

педагогами и детьми, педагогами и родителями. Эффективность и 



действенность осуществления функций планирования, нашли свое 

отражение в реализации конкретных дел в каждом классе, в традиционных 

мероприятиях классов и школы. 

В целом, воспитательная работа в школе была многоплановой и 

разносторонней. Воспитательная работа в школе главным образам 

опиралась на работу, проводимую классными руководителями и штабом 

воспитательной работы. Подводя итоги, хочется отметить, что 

поставленные цели и задачи реализованы и выполнены. Коллектив 

учителей и классных руководителей приложил достаточно усилий для 

реализации задач по воспитанию детского коллектива. 

Вместе с тем анализ внутренних факторов указывает на усиление работы 

по направлению:  

- регистрация учащихся «Движение первых», 

- регистрация и работа на платформе «Билет в будущее». 

 

  

 

Дополнительное образование 

Дополнительное образование ведется по программам следующей 

направленности: 

 естественнонаучное; 

 техническое; 

 художественное; 

 физкультурно-спортивное; 

 туристско-краеведческое. 

Выбор направлений осуществлен на основании опроса обучающихся 

и родителей, который провели в сентябре 2023 года. По итогам опроса 756 

обучающихся и 357 родителей выявили, что естественно-научное 

направление выбрало 57 процентов, туристско-краеведческое — 

45 процентов, техническое — 37 процентов, художественное — 

35 процентов, физкультурно-спортивное — 28 процентов. 



Гистограмма. Сравнение 3-х популярных направлений допобразования 

за 2021-2023 годы 

 

С 01.03.2023 Школа реализует программы дополнительного образования 

в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629. 

Для этого Школа разработала и утвердила для учащихся с ОВЗ следующие 

адаптированные дополнительные общеобразовательные программы: 

 «Веселые краски» — художественного направления; 

 «Активный фитнес» — физкультурно-спортивного направления; 

 «Мастерим сами» — технического направления. 

Для получения дополнительного образования учащимися с ОВЗ по зрению 

Школа создала следующие условия: 

 разместила в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 

и слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом 

их особых потребностей) тактильные информационные таблички, 

выполненные укрупненным шрифтом, и с использованием 

рельефно-точечного шрифта Брайля, с номерами 

и наименованиями помещений, а также справочной информацией 

о расписании учебных занятий; 

 установила звуковые маяки, облегчающие поиск входа 

в организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

 использует альтернативные форматы печатных материалов — 

с крупным шрифтом и аудиофайлы; 

 разместила контрастную маркировку проступей крайних ступеней 

в виде противоскользящих полос, а также контрастную 



маркировку прозрачных полотен дверей, ограждений 

(перегородок); 

 применяет специальные методы и приемы обучения, связанные 

с показом и демонстрацией движений и практических действий. 

 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия 

и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений 

организации, утверждает штатное расписание, 

отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Школой 

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников; 

 координации деятельности методических 



объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность образовательной 

организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией 

образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию 

ее работы и развитию материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три 

предметных методических объединения: 

 общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

 естественно-научных и математических дисциплин; 

 объединение педагогов начального образования. 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют 

Совет обучающихся и Совет родителей. 

В 2023 Школа обновила платформу для электронного документооборота, 

что позволило расширить ее функционал и связать с порталом Госуслуги. 

Теперь с кандидатами, которые имеют электронные подписи, можно 

заключать трудовые договоры в электронном виде. Это упрощает 

кадровый контроль и формирование отчетности. На 30.12.2023 40% 

работников Школы имеют УКЭП. Планируется, что в 2024 году это 

количество увеличится. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 



Статистика показателей за 2020–2023 годы 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2020–

2021 

учебный 

год 

2021–

2022 

учебный 

год 

2022–

2023 

учебный 

год 

На конец 

2023 года 

1 Количество детей, 

обучавшихся на конец 

учебного года, в том 

числе: 

71 74 72 86 

— начальная школа 26 31 30 34 

— основная школа 36 39 40 47 

— средняя школа 9 4 2 5 

2 Количество учеников, 

оставленных 

на повторное обучение: 

    

— начальная школа — — — — 

— основная школа — —   

— средняя школа — — — — 

3 Не получили аттестата:     

— об основном общем 

образовании 

— — — — 

— среднем общем 

образовании 

— — — — 

4 Окончили школу 

с аттестатом с 

отличием: 

    

— в основной школе - - 2 — 

— средней школе - - - — 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика 

успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, 

при этом количество обучающихся Школы выросло. 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 



 

 

 

 

 

Результаты освоения учащимися программ начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Кл

асс

ы 

Всего 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 

Окончили 

год 

Окончили 

год 

Не успевают Переведе

ны 

условно 
Всего Из них 

н/а 

 

Кол-

во 

% С 

отме

ткам

и «4» 

и «5» 

% С отм

еткам

и «5» 

% Ко

л-

во 

% Кол

-во 

% Ко

л-

во 

% 

2 10 10 

 

100 4 40 1 10 0 0 0 0 0 0 

3 5 5 

 

100 5 100 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 9 9 

 

100 2 11 1 11 0 0 0 0 0 0 

Ит

ого 

24 24 

 

100 11 46 2 8 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального 

общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с 

результатами освоения учащимися программ начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2022 году, то можно 

отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился  на 



11 процентов (в 2022 был 57%), процент учащихся, окончивших на «5», 

вырос на 3 процента (в 22 — 5%)  

 

 

 

 

 

 

 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Класс

ы 

Всег

о 

обуч

-ся 

Из них 

успевают 

Окончили 

год 

Окончили 

год 

Не успевают Переведе

ны 

условно 
Всего Из ни

х н/а 

 

Кол

-во 

% С 

отмет

ками 

«4» 

и «5» 

% С 

отметк

ами 

«5» 

% Кол

- 

во 

% Кол

- 

во 

% Кол-

во 

% 

5 8 8 100 6 75 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 7 7 100 2 29 1 14 0 0 0 0 0 0 

7 3 3 100 1 33 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 12 12 100 2 17 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 10 10 100 6 60 1 10 0 0 0 0 0 0 

Итого 40 40 100 17 43 2 5 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного 

общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с 

результатами освоения учащимися программ основного общего 



образования по показателю «успеваемость» в 2022 году, то можно 

отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился 

на 1,5 процента (в 2022 был 44%), процент учащихся, окончивших на «5», 

стабилен (в 2022 — 5%). 

Результаты освоения программ среднего общего образования 

обучающимися 10, 11 классов по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Клас

сы 

Все

го 

обу

ч-ся 

Из них 

успева

ют 

Окончили 

полугодие 

Окончили 

год 

Не успевают Перевед

ены 

условно 

Смени

ли 

форму 

обуче

ния 

Всего Из ни

х н/а 

 

Ко

л-

во 

% С 

отме

ткам

и 

«4» 

и «5

» 

% С 

отметк

ами 

«5» 

% Ко

л-

во 

% Ко

л-

во 

% Кол-

во 

% % Ко

л- 

во 

10 1 1 10

0 

1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 1 1 10

0 

1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итог

о 

65 65 10

0 

16 27 5 8 0 0 0 0 0 0 0 0 

Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования 

по показателям «успеваемость» и «качество знаний»  в 2023 учебном году 

по сравнению с 2022 г. стабильны-100 %. 

. 

Результаты сдачи ЕГЭ в 2023 году 

Предмет Сдавали 

всего 

человек 

Сколько 

обучающихся 

получили 100 

баллов 

Сколько 

обучающихся 

получили 90–98 

баллов 

Средний 

балл 

Русский язык 1 0 0 83 



Математика 1 0 0 46 

Физика 1 0 0 44 

Информатика 

и ИКТ 

1 0 0 56 

 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом 

занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием 

занятий, локальными нормативными актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной 

учебной неделе для 1-х классов, по шестидневной учебной неделе — для 

2–11-х классов. Занятия проводятся в две смены для обучающихся 2–4-х 

классов, в одну смену — для обучающихся 1-х, 5–11-х классов. 

С января 2023 года Школа применяет федеральную государственную 

информационную систему «Моя школа» (далее — ФГИС «Моя школа») 

при организации учебного процесса при реализации ООП НОО, ООО 

и СОО. В рамках работы в ФГИС «Моя школа» педагогические работники 

Школы: 

 используют сервисы электронных журналов и дневников — 

с доступом для учителей, родителей и учеников; 

 пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, 

в том числе презентациями, текстовыми документами, таблицами 

для образовательного процесса и совместной работы 

пользователей системы; 

 организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию 

пользователей, включая чаты и видеоконференции, в т. ч. 

посредством иных информационных систем; 

 разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии 

проверки диагностических работ, проводят такие работы 

и экспертизу развернутых ответов; 

 транслируют в классах цифровые образовательные решения 

с использованием средств отображения информации и мониторят 

их применение. 



Педагоги отмечают, что им стало проще планировать уроки 

и контролировать усвоение учебного материала учащимися, благодаря 

сервисам ФГИС «Моя школа».  

В 2023/2024 учебном году Школа усилила контроль за назначением 

и выполнением домашней работы учениками с целью профилактики 

их повышенной утомляемости. С октября 2023 года Школа применяет 

Методические рекомендации по организации домашней учебной работы 

обучающихся общеобразовательных организаций, разработанные ИСРО 

по поручению Минпросвещения России. 

Домашние задания в Школе направлены на всестороннее развитие 

учащихся, учитывают их интересы, предусматривают выполнение 

письменных и устных, практических, творческих, проектных, 

исследовательских работ, в том числе выполняемых в цифровой 

образовательной среде. 

В 1-х классах домашние задания выдаются в объеме затрат 

на их выполнение не более одного часа. Домашние задания вводятся 

постепенно с подробным объяснением ученикам хода их выполнения 

и организации процесса. 

В начальной школе и 5–6-х классах основной школы домашние задания 

на выходные не задаются. В 7–11-х классах иногда домашние задания 

выдаются на выходные дни, направленные на повторение 

и систематизацию полученных знаний, в объеме, не превышающем 

половину норм из таблицы 6.6 СанПиН 1.2.3685-21. На праздничные дни 

домашние задания не задаются. 

 

V. Оценка востребованности выпускников 

Год 

вып

уска 

Основная школа Средняя школа 

Вс

его 

Пере

шли 

в 

10-й 

клас

с 

Шко

лы 

Пере

шли 

в 

10-й 

клас

с 

друг

ой 

ОО 

Поступили 

в 

профессио

нальную 

ОО 

Вс

его 

Посту

пили 

в ВУЗ 

Поступили 

в 

профессио

нальную 

ОО 

Устро

ились 

на раб

оту 

Пош

ли 

на 

сроч

ную 

служ

бу 

по 

приз



ыву 

2021 4 0 0 4 5 3 2 0 0 

2022 8 1 0 7 4 1 3 0 0 

2023 10 4 0 6 1 1 0 0 0 

В 2023 году число выпускников 9-го класса, которые продолжили 

обучение в других общеобразовательных организациях уменьшилось на 1. 

Это связано с тем, что в Школе введено профильное обучение только 

по трем направлениям, что недостаточно для удовлетворения спроса всех 

старшеклассников. 

Количество выпускников, поступающих в ВУЗ за последние 2 года 

стабильно.  

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

На период самообследования в Школе работают 15 педагогов. В 2023 году 

аттестацию прошли 3 человека — 2 на  первую и 1  навысшую 

квалификационную категорию. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе 

проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель 

которой — обеспечение оптимального баланса процессов обновления 

и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, 

в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать 

в современных условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, 

являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки 

обучающихся, необходимо констатировать следующее: 

 образовательная деятельность в Школе обеспечена 

квалифицированным профессиональным педагогическим 

составом; 



 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой 

осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных 

выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе С 

01.09.2023 Школа успешно внедряет профстандарт педагога-

дефектолога (приказ Минтруда от 13.03.2023 № 136н). В Школе 

введены две новые должности учителя-дефектолога с профилями: 

нарушения слуха и задержка психического развития. Это 

позволяет оказывать более широкую и качественную поддержку 

учащимся с ОВЗ данных нозологий. Анкетирование родителей 

показало, что повысилась степень удовлетворенности психолого-

педагогическим сопровождением школьников. 

 

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-

информационного обеспечения 

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда — 5721 единица; 

 книгообеспеченность — 100 процентов; 

 обращаемость — 3578 единиц в год; 

 объем учебного фонда — 3131 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, 

местного бюджетов. 

Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц 

в фонде 

Сколько 

экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 3131 2139 

2 Педагогическая 138 90 

3 Художественная 2000 1300 

4 Справочная 96 41 

5 Языковедение, 

литературоведение 

150 67 

6 Естественно-научная 136 35 



7 Техническая 30 10 

8 Общественно-политическая 85 37 

В 2023/2024 учебном году Школа продолжила обучать по учебникам, 

входящим в ФПУ, который утвержден приказом Минпросвещения 

от 21.09.2022 № 858. Однако в федеральном перечне нет учебников 

по некоторым предметам, также нет комплектных пособий ко всем 

имеющимся учебникам. В сложившейся ситуации Школа использует 

пособия, которые выпускают организации из перечня, утвержденного 

приказом Минобрнауки от 09.06.2016 № 699. Это касается учебных 

предметов «Родной долганский язык» и «Родная литература на родном 

долганском языке». 

Для преподавания предмета «Основы духовно-нравственной культуры 

народов России» в 5-х классах используются учебники под авторством 

Виноградовой Н.Ф., Власенко В.И., Полякова А.В., чьи сроки 

использования продлили до 31 августа 2024 года. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы — 

1338 дисков; сетевые образовательные ресурсы — 60. Мультимедийные 

средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические 

материалы) — 300. Действует подключение к ресурсам ФГИС «Моя 

школа». 

Средний уровень посещаемости библиотеки — 30 человек в день. 

На официальном сайте Школы есть страница библиотеки с информацией 

о работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако 

требуется дополнительное финансирование библиотеки на закупку 

периодических изданий и обновление фонда художественной литературы. 

Помимо официального сайта Школа регулярно ведет официальную 

страницу в социальной сети ВКонтакте (госпаблик) — с 15.01.2023. Работа 

госпаблика регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-

ФЗ, постановлением Правительства от 31.12.2022 № 2560, 

рекомендациями Минцифры и локальными актами Школы. 

В госпаблике всегда присутствует информация: 

 наименование Школы; 



 почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов 

справочных служб Школы; 

 информация об официальном сайте Школы; 

 иная информацию о Школе и ее деятельности. 

Визуальное оформление госпаблика Школы включает: 

 аватар — основное изображение страницы, выполняющее функции 

визуальной идентификации; 

 обложку — широкоформатное изображение, размещаемое над 

основной информацией официальной страницы; 

 описание страницы, которое содержит основную информацию 

о Школе; 

 меню страницы со ссылками, описаниями и графическими 

изображениями для удобства навигации пользователей. 

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок: 

 на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для 

подачи пользователями сообщений и обращений 

и на ее обложку — в первом пункте меню; 

 электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, 

в том числе путем опросов и голосований, и на ее обложку — 

во втором пункте меню; 

 ключевые тематические разделы официальной страницы, 

содержащие информацию о Школе. 

Ответственный за госпаблик ежеквартально проводит опросы 

пользователей социальной сети по темам удовлетворенности контентом 

госпаблика и работой Школы. Анализ опросов показал, что к концу 2023 

года удовлетворенность родителей работой Школы увеличилась на 12 %, 

обучающихся — на 16%. 

 

VIII.  Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать 

в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 

33 учебных кабинета, 21 из них оснащен современной мультимедийной 

техникой, в том числе: 

 лаборатория по физике; 

 лаборатория по химии; 



 лаборатория по биологии; 

 два компьютерных класса; 

 столярная мастерская; 

 кабинет технологии для девочек; 

 кабинет ОБЖ (оборудован тренажерами «Максим», «Лазерный 

тир» и др.). 

На втором этаже здания оборудован актовый зал. На первом этаже 

оборудованы столовая, пищеблок и спортивный зал. 

По итогам предыдущего самообследования провели закупку 

недостающего оборудования в соответствии с Перечнем средств обучения 

и воспитания, утвержденным приказом Минпросвещения от 23.08.2021 

№ 590. Установили: 

 в рекреациях: стол модульный регулируемый по высоте, стул 

ученический регулируемый по высоте, интерактивную стойку 

со встроенным планшетом, ЖК-панель с медиаплеером; 

 в спортзале: скакалки, мяч набивной (медбол), степ-платформы, 

снаряды для функционального тренинга, дуги для подлезания, 

коврики гимнастические, палки гимнастические утяжеленные 

(бодибары), стойку для бодибаров; 

 в кабинете химии: флипчарт с магнитно-маркерной доской, весы 

электронные с USB-переходником, центрифугу 

демонстрационную, прибор для иллюстрации зависимости 

скорости химических реакций от условий окружающей среды, 

набор для электролиза демонстрационный, прибор для опытов 

по химии с электрическим током (лабораторный), прибор для 

окисления спирта над медным катализатором. 

 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества 

образованияот 31.05.2022. По итогам оценки качества образования в 2023 

году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют 

среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая. 

По результатам анкетирования 2023 года выявлено, что количество 

родителей, которые удовлетворены общим качеством образования 

в Школе, — 63 процента, количество обучающихся, удовлетворенных 

образовательным процессом, — 68 процентов. Высказаны пожелания 



о введении профильного обучения с естественно-научными, социально-

экономическими и технологическими классами. По итогам проведения 

заседания педсовета 13.12.2023 принято решение ввести профильное 

обучение в Школе по предложенным направлениям (приказ от 15.12.2023 

№ 167). 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2023 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 86 

Численность учащихся по образовательной 

программе начального общего образования 

человек 34 

Численность учащихся по образовательной 

программе основного общего образования 

человек 47 

Численность учащихся по образовательной 

программе среднего общего образования 

человек 5 

Численность (удельный вес) учащихся, 

успевающих на «4» и «5» по результатам 

промежуточной аттестации, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

32 (41%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса 

по русскому языку 

балл 4 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса 

по математике 

балл 4 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса 

по русскому языку 

балл 83 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса 

по математике 

балл 46 

Численность (удельный вес) выпускников 

9 класса, которые получили 

неудовлетворительные результаты на ГИА 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



по русскому языку, от общей численности 

выпускников 9 класса 

Численность (удельный вес) выпускников 

9 класса, которые получили 

неудовлетворительные результаты на ГИА 

по математике, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 

11 класса, которые получили результаты ниже 

установленного минимального количества 

баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей 

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 

11 класса, которые получили результаты ниже 

установленного минимального количества 

баллов ЕГЭ по математике, от общей 

численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 

9 класса, которые не получили аттестаты, 

от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 

11 класса, которые не получили аттестаты, 

от общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 

9 класса, которые получили аттестаты 

с отличием, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

2(3%) 

Численность (удельный вес) выпускников 

11 класса, которые получили аттестаты 

с отличием, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся, 

которые принимали участие в олимпиадах, 

смотрах, конкурсах, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

72(100%) 

Численность (удельный вес) учащихся — 

победителей и призеров олимпиад, смотров, 

человек 

(процент) 

 



конкурсов от общей численности 

обучающихся, в том числе: 

— регионального уровня 8 (11%) 

— федерального уровня 0 (0%) 

— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся 

по программам с углубленным изучением 

отдельных учебных предметов от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся 

по программам профильного обучения 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся 

по программам с применением 

дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся 

в рамках сетевой формы реализации 

образовательных программ от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том 

числе количество педработников: 

человек 15 

— с высшим образованием 1 

— высшим педагогическим образованием 9 

— средним профессиональным образованием 0 

— средним профессиональным 

педагогическим образованием 

5 

Численность (удельный вес) педработников 

с квалификационной категорией от общей 

численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— с высшей 6 (40%) 

— первой 6 (40%) 

Численность (удельный вес) педработников человек  



от общей численности таких работников 

с педагогическим стажем: 

(процент) 

— до 5 лет 1 (7%) 

— больше 30 лет 8 (53%) 

Численность (удельный вес) педработников 

от общей численности таких работников 

в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 1 (7%) 

— от 55 лет 3 (20%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных 

работников, которые за последние 5 лет 

прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

15 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных 

работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

15 (100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

единиц 0,175 

Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы от общего 

количества единиц библиотечного фонда 

в расчете на одного учащегося 

единиц 7 

Наличие в Школе системы электронного 

документооборота 

да/нет да 

Наличие в Школе читального зала 

библиотеки, в том числе наличие в ней: 

да/нет да 

— рабочих мест для работы на компьютере 

или ноутбуке 

да 

— медиатеки да 



— средств сканирования и распознавания 

текста 

да 

— выхода в интернет с библиотечных 

компьютеров 

да 

— системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, 

которые могут пользоваться широкополосным 

интернетом не менее 2 Мб/с, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

86 (100%) 

Общая площадь помещений для 

образовательного процесса в расчете 

на одного обучающегося 

кв. м 3,13 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС общего образования и ФОП НОО, ООО и СОО. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать 

стабильных качественных результатов образовательных достижений 

обучающихся. 

 

 

 


